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I. A szabdlyzat hatdlya

1. Jelen szabdlyzat targyi hatalya kiterjed a VIZITERV Environ Nonprofit Korlatolt

Felel6sségli Tarsasag (a tovabbiakban: Vallalkozas) altal kezelt valamennyi személyes
adatra.

A Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a Vallalkozas vezet§ tisztségviselGire, a
Villalkozas alkalmazottaira, tovabba a Vallalkozas altal munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszony alapjan foglalkoztatott személyekre és a Vallalkozasnal szakmai gyakoriatot
teljesit6 gyakornokokra/egyetemi vagy fGiskolai hallgatékra. A jelen szabalyzat
személyi hatalya kiterjed azon személyekre is, akik a Vallalkozassal kotott szerz6dés
alapjan személyes adat birtokaba jutnak, vagy azt kezelnek. Vallalkozasi vagy megbizasi
szerz6dés - amennyiben személyes adat kezelésére is sor keriil - csak azzal a feltétellel
kéthets, ha az Erintett személy, ideértve a nevében eljard, kozremiikéds
alvallalkozékat, almegbizottakat, szakértGket, tandcsaddkat és alkalmazottakat is, a
Vallalkozas részére titoktartasi nyilatkozatot tesz. A nyilatkozatot a szerz6déses

kotelezettség teljesitéséhez aldirt, szerz6désbe foglalt nyilatkozati formaban kell
megtenni.

A Vallalkozassal munkaviszony, illetve munkavégzésre irdanyuld egyéb jogviszony
létesitésének feltétele, hogy a munkavallalé a jelen szabdlyzat megismerésérél irasbeli
nyilatkozatot tegyen. A nyilatkozatot a Munkavallalé télti ki és azt a munkaszerzédés
megkotését kdvetd 8 napon beliil atadja a Vallalkozas altal kijel6lt munkatarsnak. A
nyilatkozat 8 napon beliil torténé megkiildésének elmulasztdsa a munkaviszonybdl
szarmazd sulyos kotelezettségszegésnek mindsil. A nyilatkozatot a Vallalkozas a
személyi anyaggal egyiitt 6rzi.

Il. A szabdlyzat célja

2. A Szabalyzat célja, hogy meghatarozza a személyes adatok kezelésére,
kiadhatosagara, és megsemmisitésére tovabba a belsé informacié védelmére
vonatkozé szabdlyokat. Jelen Szabalyzat célja tovabba, hogy biztositsa a személyes
adatok alaptorvény szerinti védelmének érvényesiilését, az informacids
O6nrendelkezés megvaldsulasat, tovabba, hogy a Vallalkozas altal kezelt személyes
adatok tekintetében meghatadrozza az adatkezelés sordn irdnyadd adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyokat.

lll. Irdnyado jogszabalyok

3. AVallalkozasnak az adatkezelése soran az alabbi jogszabalyokban foglalt el§irasoknak
megfeleléen kell eljarnia, a jelen bels6 szabalyzatban foglaltak szerint:



— Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: GDPR)

— azinformacids 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél sz616 2011.
évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)

— a polgari térvénykdnyvrél sz6l6 2013. évi V. tdrvény (a tovabbiakban: Ptk.)

— amunka térvénykdnyvérdl sz616 2012. évi l. térvény (a tovabbiakban: Mt.)

IV. Ertelmezé rendelkezések

4. A GDPR-ban meghatarozott fogalmak, amelyek kéziil jelen belsé szabdlyzat jellegével
6sszhangban az alabbi fogalmak emelendék ki:

a)

b)

c)

d)

e)

személyes adat: azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre (,,Erintett”)
vonatkozé barmely informacié; azonosithaté az a természetes személy, aki
kézvetlen vagy kdzvetett mdodon, kilénésen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatdrozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,

fiziologiai, genetikai, vagy szocialis azonossagara vonatkoz6 egy vagy tobb tényezd
alapjan azonosithaté.

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdlloményokon automatizalt vagy
nem automatizélt médon végzett barmely miivelet vagy miveletek dsszessége,
igy a gy(jtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitas vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés, tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb moédon torténd hozzaférhet6vé tétel utjan, ésszehangolds vagy
dsszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynékség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit
onalléan vagy mdsokkal egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkdzeit az unids vagy a tagdllami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezel6 kijel6lésére vonatkozoé kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatdrozhatja.

adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, fiiggetleniil



attdl, hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat
keretében az uniés vagy a tagdllami joggal Gsszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelel6en az alkalmazandd adatvédelmi szabalyoknak.

f) harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az Erintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy
adatfeldolgozé kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak.

g) nyilvdntartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon tagolt dllomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd.

h) adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas maddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

i) Vallalkozds: gazdasagi tevékenységet folytaté természetes vagy jogi személy,
flggetleniul a jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet
folytatd személyegyesits tarsasagokat és egyesiileteket is.

Tovabbi fogalmak:

j} adatvagvon leltar: az adatkezel6 altal kezelt személyes adatok korének és
jellegének felmérését szolgalé dokumentum.

k) technikai és szervezési intézkedések: az adatkezel§ altal az adatkezelés jellege,

hatékore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségli és sulyossagu kockazat
figyelembevételével megfelelden meghatarozott eljarasrend annak biztositasa és
bizonyitasa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése a GDPR-ral 6sszhangban
torténik. Ezeket az intézkedéseket az adatkezeld feliilvizsgalja és szlikség esetén
naprakésszé teszi.

V. Az adatkezelés alapelvei

5. A Villalkozas az adatok kezelését jogszer(ien és tisztességesen, valamint az Erintett
szamdra atlathaté modon végzi (jogszerliség, tisztességes eljards és atldthatdsag).




10.

11.

A Villalkozas a személyes adatok gy(jtését csak meghatarozott, egyértelm(i és
jogszer(i célbol végzi, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd
moédon (célhoz kétottség).

AVillalkozas az adatkezelést annak célja(i) szempontjabdl megfeleléen és relevansan,
és a sziikségesre korlatozva végzi (adattakarékossag). Ennek megfelelGen a Vallalkozas
nem gyiijt, és nem tdrol t6bb adatot, mint amennyi az adatkezelés céljanak a
megvaldsulasahoz feltétlendil sziikséges.

A Vallalkozas adatkezelése pontos és naprakész. A Vallalkozds minden ésszeri
intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre keriiljenek
(pontossag).

A Viallalkozas a személyes adatokat olyan formdaban tarolja, amely az Erintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehetévé, figyelemmel a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott tarolasi
kotelezettségre (korlatozott tarolhatdsag).

A Villalkozas megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval
biztositja a személyes adatok megfelel§ biztonsagat, ideértve a személyes adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosoddsdaval szembeni védelmet (integritds és bizalmas jelleg).

A Villalkozas felel6s a fentiekben részletezett alapelveknek valé megfelelésért,
tovabba a Vallalkozas igazolja ezen megfelelést (elszamoltathatdsdg). Ennek
értelmében a Vallalkozds gondoskodik a jelen belsé szabalyzatban foglaltak
folyamatos érvényesiilésérél, az adatkezelésének folyamatos feliilvizsgalatard! és
szlikség esetén az adatkezelési eljarasok mddositasardl, kiegészitésérsl. A Vallalkozas
a jogszabalyi kotelezettségeknek valé megfelelés igazolasara dokumentaciot készit.

VI. A személyes adatok kezelésének céljai

12.

A Villalkozas a személyes adatokat kizardlag az eredeti adatgy(jtés céljanak
megfeleléen kezelheti, valamint egyéb kapcsolédd célokra a Szabdlyzat jelen
pontjaban meghatarozott feltételek szerint.

Személyes adat gytjtése, felhasznaldsa, taroldsa vagy egyéb moédon torténd
kezelése akkor lehetséges, ha az sziikséges

a) afelel6s, hatékony és eredményes Ulizletvezetés érdekében, kiildndsképpen az
alabbi tevékenységekre tekintettel:



(i) az Erintettel, Uzletféllel vagy Beszallitékkal kotott vagy megkotni
tervezett szerzédés, valamint szolgaltatas teljesitéséhez, valamint
készpénz atvételhez, atutaldsok és egyéb pénziigyi tranzakcidk
teljesitéséhez, tovabba az Erintettekkel és mas szerzddéses
partnerekkel térténé kapcsolattartashoz, valamint az Erintettek,
Uzletfelek vagy Beszallitok altal tovabbi tajékoztatds irant elSterjesztett
kérelmek teljesitéséhez vagy jogi igényeik érvényesitéséhez;

(i) Gzleti és ugyfél kapcsolatok apolasahoz, valamint szolgaltatasok
értékesitéséhez ide értve a Vallalkozas szolgaltatasainak fejlesztéséhez,
felhaszndléi fiokok kezeléséhez, valamint Uj lUgyfelek megszerzésére
irdanyuld marketing tevékenységekhez, tovabba az Erintettekkel,
Uzletfelekkel vagy Beszallitékkal meglévé kapcsolatok fenntartdsa és
bdvitése érdekében,

(i) tzleti  folyamatok  végrehajtdsahoz, szervezeti és  eszkodz
menedzsmenthez, belsé ellenérzések és vizsgalatok lefolytatasahoz,
pénziigyi és szamviteli feladatok ellatdsahoz, a tdrsasdg iranyitas
végrehajtasa sordn, a hatékonysag érdekében végrehajtott kdzponti
adatkezelések érdekében, személyes adatok, vezetSi beszamoldk és
értékelések kezeléséhez

(iv) biztonsagi okokbdl, kiilénésen a Vallalkozas, az Erintettek, Uzletfelek
vagy Beszallitok vagyontargyai védelme érdekében, valamint az
Erintettek, Uzletfelek vagy Beszéllitok azonositasa és hozzaférési joguk
megallapitasa érdekében;

(v) az Erintett létfontossagu érdekei védelme érdekében; vagy

(vi) jogi kbtelezettség teljesitése érdekében.

b) a Vallalkozas miikodésének biztonsagaval kapcsolatos tevékenységek
tdmogatasahoz, ide értve a kdvetkezé tevékenységeket:

(i) azoknak a tevékenységek azonositasa, megelGzése és kivizsgaldsa
érdekében, amelyek a Tdarsasagra kedvezdtlen hatassal lehetnek, igy
kiilénosen (i) a Tarsasag szolgaltatdsaival valo visszaélés, (ii) jogellenes
vagy egyébként hatranyos (tervezett) tevékenység, (iii) (jogi) elGirasok
megsértése;

(i) Jogi kotelezettség teljesitéséhez, kilénésen szdmviteli és addjogi
kotelezettségekhez.

Amennyiben kérdéses, hogy jogszer(-e az Erintett személyes adatainak a fenti
célok érdekében torténd kezelése, az adatkezelés megkezdése el6tt a NAIH
véleményét kell kérni.



13.

Személyes adatok kezelése egyéb célbél

F6szabaly szerint a Villalkozas a személyes adatokat kizarélag azokra a célokra
haszndlhatja fel, amire azokat eredetileg gydijtétték. Ezen kiviil személyes adatok a
jelen pontban meghatarozott egyéb kapcsoléddé célokra hasznélhatok fel.

13.1. Személyes adatok kezelése masodlagos célbél

F8szabaly szerint a személyes adatok kizarélag azokra a célokra hasznalhatok fel,
amire eredetileg gydjtotték Gket (eredeti cél). Az eredeti céltél eltéré (masodlagos
cél), a Vallalkozas jogszer(i céljai érdekében kizardlag abban az esetben kezelhetd
személyes adat, ha az eredeti cél és a masodlagos cél szorosan kapcsolédnak
egymashoz és a személyes adat masodlagos célbél térténé felhasznalasa jogszabaly
alapjan lehetséges. A masodlagos cél megillapitasahoz a Vallalkozasnak a

személyes adat gyljtésének koriilményeit kell figyelembe venni, kiilénésen az
alabbiakat:

a) van-e kapcsolat az eredeti cél és a masodlagos cél kdzott;

b) aszemélyes adatok gyiijtésének kériilményei, kiiléndsen

c) az Erintett és a Vallalkozas kézétti kapcsolat;

d) aszemélyes adatok jellege, kiemelten a kiilénleges adatokat;

e) atovabbi Erintettek szamara t6rténd tovabbitas szandéka;

f) megfeleld garancidk megléte, ideértve a titkositast és az alnevesitést.

A relevans személyes adat jellegétdl (kilonleges adat), valamint attdl fiigg6en, hogy
a személyes adat masodlagos célra torténé felhasznaldsa potencidlisan hatranyos
kdvetkezményekkel jarhat az Erintettre nézve, a Vallalkozas tovabbi intézkedéseket
hajthat végre, igy

a) korlatozhatja az adathoz val6 hozzaférést;

b) tovabbiintézkedést vezet be a titkositds érdekében;

c) tovabbi biztonsagi intézkedést vezet be;

d) tajékoztatja az Erintettet a masodlagos célrél;

e) lehetdséget biztosit az adatkezelés megsziintetésére;

f) az Erintett hozzdjérulasanak beszerzése, amennyiben a vonatkozé
jogszabalyok alapjan sziikséges.

13.2. Masodlagos célbdl kezelt adatok megengedett felhasznalasanak a
szabdlyai

Személyes adatok masodlagos célbdl az alabbiak szerint hasznalhatok fel:



a) személyes adat archivalasara;

b) belsé auditok vagy vizsgalatokra;

c) belsd ellenérzés végrehajtasara;

d) statisztikai, torténelmi vagy tudomanyos kutatas céljabdl;
e) vitarendezés vagy peres ligyekben; vagy

f) jogi vagy lizleti tanacsadasra.

VIl. Adatkezelési jogalapok

14.

15.

16.

17.

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszer(, amennyiben
legalabb a 15-18. pontban meghatarozott jogalapok egyike teljesiil:

Az Erintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbél
torténé kezeléséhez (a tovabbiakban: hozzajarulason alapulé adatkezelés).

Az Erintettet a hozzajarulas megadasa el6tt az alabbiakrol kell tajékoztatni:

a) az adatkezelés céljardl, amire a hozzajarulast kérik, vagy amire azt
megadottnak kell tekinteni;

b) ahozzajarulas visszavondasahoz valo jogrdl; és

c) egyéb olyan relevans informaciorél, amely az Erintett szamara a személyes
adatai kezelésével kapcsolatos tdjékozott dontés meghozataldhoz
sziikséges (pl. a kezelt személyes adatok természete, kategdriai, azon
harmadik személyek, akik a személyes adatokat megismerhetik (ha van
ilyen) és azt, hogy az Erintettek, hogyan gyakorolhatjak jogaikat).

Az Erintett barmikor jogosult a hozzajarulds megadasit megtagadni, vagy
megadott hozzajaruldsat visszavonni. A hozzdjarulas visszavonasat ugyanolyan
egyszeri moédon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszer(iségét. Ha az adatkezelésre az Erintett kérése alapjan keril sor (pl. az
Erintett igénybe kivan venni egy szolgéltatast), az adatkezelésre vonatkozé
hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni.

Az adatkezelés olyan szerz8dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelézSen az Erintett kérésére torténd

Iépések megtételéhez sziikséges (a tovabbiakban: szerzédésen alapuld
adatkezelés).

Az adatkezelés a Vallalkozdsra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges (a tovabbiakban: jogi kételezettségen alapuld adatkezelés).




18.

119

Az adatkezelés a Vallalkozds vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges (a tovabbiakban: jogos érdeken alapul6 adatkezelés).

A Villalkozas egy adott személyes adatkér kezelése vonatkozasadban mindig csak

egy jogalap alapjan végzi az adatkezelést. Az adatkezelés jogalapja az adatkezelés
soran valtozhat.

VII. Az Erintettek tajékoztatasanak kovetelményei

19.

20.

21.

A Villalkozds biztositja, hogy az Erintettek megfeleld tajékoztatasban
részesiiljenek a személyes adatok kezelésének céljardl, a Vallalkozas tovabba az
erre irdnyuld kérelem esetén, megad minden egyéb tajékoztatast, ami az
Erintettekkel kapcsolatos adatkezelésekre vonatkozik.

A Vallalkozés az Erintettek szdmdra személyes adataik kezelésének részleteirél a
GDPR 13. és 14. cikke szerinti informaciokat megfelel§ tajékoztaték formajaban
kételes megadni. Az Erintettek szamadra a tajékoztatast témér, stlathatd, érthetd
és konnyen hozzéférhet6 formdban, vilagosan és kézérthetéen megfogalmazva
kell megadni.

Tajékoztatds, ha a személyes adatokat az Erintettdl gy(ijtotték

A Véllalkozas az Erintettet az alabbiakrdl koteles tajékoztatni:

a) az elsédleges és masodlagos célokrél, amelyek érdekében személyes
adataikat kezelik és a Vallalkozas ezzel kapcsolatos jogos érdeke,;

b) a Vdllalkozas adatkezelésért felel8s tagjanak megnevezése és
elérhetGségeirdl;

c)  akezelt személyes adatok jeliegérél és kategériairdl;

d) a Vallalkozas és a cimzettek kategoridirdl, akik szamara a személyes
adatokat tovabbitjak;

e)  az Erintettek jogainak érvényesitésének maédjardl, ide értve a NAIH-hoz
cimzett panasz benyujtasanak jogardl valé tajékoztatast;

f) a személyes adatok tdarolasanak idGtartamardl, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatéarozasanak szempontjairdl;

g)  arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabdlyon vagy szerz8déses
kotelezettségen alapul vagy szerzddés kétésének eléfeltétele-e, valamint
az adatszolgaltatas elmaradasanak kévetkezményeirél.

Tajékoztatds, ha a személyes adatokat nem az Erintettd| gy(jtotték

Ha a személyes adatokat nem kézvetleniil az Erintett6l gydjtotték, a Vallalkozas az
Erintettet az alabbiakrél kételes tajékoztatni:



a) A 20. pontban meghatarozott informaciokrol;
b) aszemélyes adatok (nyilvanosan elérhetd) forrasardl;
c) aVallalkozasnak a tajékoztatast:

(i) a személyes adatnak a Vallalkozas valamely adatbazisaba torténé
rogzitésének idépontjaban, de legkésGbb a személyes adat megszerzését
kévet6 egy honapon beliil; vagy

(i) ha mas cimzettekkel is kozlik a személyes adatokat, legkésébb a
személyes adatok mads cimzettekkel t6rténd elsé kozlésének alkalmaval
kell megadnia.

22. Kivételek

A 21. pont rendelkezéseit nem kell alkalmazni, ha

a) lehetetlen vagy aranytalanul nagy eréfeszitéssel jarna az Erintettek szamaéra a
tdjékoztatas megadasa; vagy

b) ardnytalanul magas koltségekkel jarna; vagy

c) a személyes adat megszerzését vagy kozlését a Vallalkozasra alkalmazandé
jogszabaly kifejezetten elGirja, amely az Erintettek jogos érdekeinek védelmét
szolgalo megfelel6 intézkedésekrdl rendelkezik.

VIll. Az adatkezelések nyilvantartasa

23. A Villalkozas a tevékenysége korében végzett adatkezelésre vonatkozé, a GDPR és
a jogszabalyok altal elGirt kotelezettségeknek megfelelé technikai és szervezési
intézkedések megalkotasa céljabdl adatkezelések nyilvantartdsat vezeti. Az
adatkezelések nyilvantartasa tartalmazza a Vallalkozas altal kezelt 6sszes adatkort.

24, A Villalkozds adatkezelési tevékenységével Osszefliggésben az adatkezelési
nyilvantartasban meghatarozasra keriilnek az alabbiak:

a) az Erintett

b) az adatkezelés megnevezése és célja

c) akezelt adatok kére

d) esetlegesen kezelt kiilonleges adatok kore

e) az adatkezelés jogalapja

f) az adatkezelés idGtartama

g) kik férhetnek hozza a személyes adatokhoz a Vallalkozds szervezetén beliil
h) ki szamara keriilhet az adat tovabbitasra

i) alkalmaz-e a Vallalkozas adatfeldolgozét, ha igen kit, milyen célra
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VIIl. Az Erintett jogai és azok érvényesitése

25.

26.

27.

28.

29.

30.

A Villalkozas a GDPR rendelkezéseivel 6sszhangban az alabbiakat biztositja az
Erintettek szamara.

Téjékoztatashoz (hozzaféréshez) valo jog

A tajékoztatashoz valé jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti
az Erintettet.

A Villalkozas témor, atlathatd, értheté és kdnnyen hozzaférhetd formaban,

vildgosan és kozérthet6en megfogalmazva nyGjt tajékoztatast az Erintettek
szamara.

Az informacidkat irasban vagy mas mddon —ideértve adott esetben az elektronikus
utat is — kell megadni.

A szabdlyzat e fejezete szerinti tdjékoztaték aktualizdldsa, a mindenkori
jogszabdlyoknak valé megfelelés a Vallalkozas ltal megbizott Gigyvédiiroda, ennek
hidnyaban az e feladattal munkakéri leirdsaban megbizott vagy irdsban mas médon
kijelolt munkavallalé vagy a Vallalkozassal rendszeres munkavégzésre iranyulé mas
jogviszonyban all6 személy feladata.

A személyes adatok kezelése esetén, amennyiben lehetséges a tdjékoztatas a
kovetkezGket tartalmazza:

a) az adatkezelés jogszerii céljait;

b) az Erintett személyes adatok kategériait;

c) az Erintett személyes adatok cimzettjeinek kategériait;

d) amennyiben lehetséges, a személyes adatok téroldsanak id6tartamat, ha ez
nem lehetséges ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjait;

e) a személyes adatok forrdsat, ha a személyes adatokat nem az Erintettdl
gyljtotték;

f) nem megfelel6 védelmi szintet biztosité orszigba vagy megfelelSségi
hatarozat alapjan t6rténd adattovabbitas esetén a megfelels garancidkat?.

A visszajelzésen kiviil a Villalkozds — az Erintett kérelmére - a kdvetkezd
informdcidkat bocsatja az Erintett rendelkezésére:

*Akkor alkalmazandd, ha van ilyen.
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g) az Erintett azon jogardl vald tajékoztatast, hogy barmikor kérelmezze
személyes adatai helyesbitését vagy torlését, valamint személyes adatai
kezelésének korlatozasat és az személyes adatai kezelése elleni
tiltakozashoz valé jogat; és

h) a NAIH-hoz cimzett panasz benyujtasanak lehetGségét; és

i) abirdsagi jogorvoslat lehetGségét; és

i) amennyiben relevans, kotelezé erejii vallalati szabalyok megszegéséért
igényelhet6 kartéritésrél lehetdségét.

31. A tajékoztaté a Vallalkozas ligyvezetdje, vagy az altala irasban kijel6lt vezet6 allasu
munkavallalé j6vahagyasat kdvetSen tovabbithaté az Erintett részére.

Tdjékoztatds az Erintett kérésére

32. Az Erintett kérésére szébeli tajékoztatas is adhaté, feltéve, hogy mas maédon
igazoltak az Erintett személyazonossagat.

33. A Villalkozas indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil tajékoztatja az Erintettet az egyéb Erintetti
jogokra vonatkoz6 Erintetti kérelem nyoman hozott intézkedésekrél.

34. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamat, a
30 napos hatarid6 tovabbi 60 nappal meghosszabbithaté. A hataridé
meghosszabbitasarol a Vallalkozas a késedelem okainak megjelolésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil tajékoztatja az Erintettet. Ha az Erintett
elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehet6ség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az Erintett azt masként kéri.

35. A tdjékoztatast és intézkedést dijmentesen kell biztositani.
36. Ha az Erintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilonosen ismétlédé

jellege miatt — tulzé, ugy a Vallalkozas, figyelemmel a kért informdacié vagy
tdjékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ
koltségekre:

a) ésszeri O0sszegl dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedést.

37. A kérelem egyértelmlen megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa a
Vallalkozast terheli.
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Kotelezd tajekoztatds

38. Amennyiben a Vallalkozas az adatokat kdzvetleniil az Erintett6l szerezte meg, tigy
a Vallalkozas mindenképpen tajékoztatast nyujt az aldbbiakrol:

a) a Vallalkozas képviselGjének a kiléte és elérhetéségei;
b) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja
39. A személyes adatok els6 megszerzésének idépontjaban a Vallalkozas a fentieken
tul az Erintetteket tajékoztatja az alabbiakrdl is:

a) aszemélyes adatok térolasanak id6tartamarol

b) a feliigyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi Hatdsdg, tovabbiakban:
Hatdsag vagy NAIH) cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

c) arrol, hogy a személyes adat szolgéltatdsa jogszabalyon vagy szerz6déses
kotelezettségen alapul vagy szerz8dés kétésének eléfeltétele-e.

40. A Villalkozas a kotelezd tajékoztatasnak tobbféle médon tehet eleget.

a) A 38-39. pontokban foglalt informacidkat a Vallalkozas ("Adatkezelési
tajékoztatd" cimen) kdzzéteszi a honlapjan olyan médon, hogy az kénnyen
megtaldlhatd és kénnyen elérhetd legyen barki szdmara.

b) A honlapon valé kézzététel mellett vagy helyett, a Vallalkozas ,Tajékoztatd
személyes adatok kezelésérél” Nyilatkozatot alkalmazhat az Erintettek
vonatkozasaban. Ez utdébbi esetben a Nyilatkozatot a Vallalkozas azon

munkatarsa kételes dtadni az Erintettnek, aki elGszor lép kapcsolatba az
Erintettel.

Hozzaférés joga

41. A hozziférés joga minden adatkezelési jogalap vonatkozasidban megilleti az
Erintettet.

42. Az Erintett jogosult arra, hogy a Vallalkozastdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozodan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kovetkez6 informaciékhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;
b) az Erintett személyes adatok kategdriai;
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43,

44,

45,

46.

47.

48.

c) azon cimzettek, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat a Vallalkozas
kozolte vagy kézolni fogja

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama

e) az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti a Vallalkozastél a ra vonatkozé
személyes adatok helyesbitését, egyes jogalapokhoz kétott adatkezelés esetén
ezen adatok térlését vagy kezelésének korlatozasat, és egyes jogalapokhoz
kotott adatkezelés esetén tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) afelligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

A Villalkozas az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat a 23.
pontban megjel6lt szervezet vagy személy utjan, a 24. pontban megjel6lt vezetd
jovahagyasa mellett az Erintett rendelkezésére bocsatja.

Az Erintett altal kért tovabbi masolatokért a Vallalkozas az adminisztrativ
koltségeken alapuld, ésszerli mértéki dijat szamithat fel.

Helyesbitéshez vald jog

A helyesbitéshez vald jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti az
Erintettet.

A Vallalkozas, az Erintett erre iranyulé kérelme esetén indokolatlan késedelem
nélkiil helyesbiti az Erintettre vonatkozdan pontatlanul kezelt személyes adatokat.
Az Erintett jogosult arra, hogy — hiteles dokumentumok alapjan - kérje a hianyos

személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat atjan torténé —
kiegészitését.

Torléshez (elfeledtetéshez) vald jog

A torléshez (elfeledtetéshez) valé jog nem illeti meg az Erintettet automatikusan,
minden jogalaphoz kapcsolodd adatkezelés vonatkozasaban.

A Vallalkozas indokolatlan késedelem nélkiil torli az Erintettre vonatkozd
személyes adatokat, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyljtotték vagy mas maddon kezelték;

b) az Erintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzajarulasat
(hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén), és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

Az

¢) azErintett sikeresen tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsébbséget élvezd
jogszer(i ok az adatkezelésre

d) aszemélyes adatok jogellenesen keriiltek kezelésre;

e) a személyes adatokat a Vallalkozasra alkalmazandé unids vagy tagéllami
jogban eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez térdlni kell;

Az Erintett torlési kérelmének a Véllalkozas nem tesz eleget, amennyiben az
adatkezelés sziikséges a személyes adatok kezelését kotelezGen el6ird, a
Vallalkozasra alkalmazandé jogszabalyi kételezettség teljesitéséhez.

Amennyiben a Vallalkozashoz torlési kérelem érkezik, a 23. pontban megjeldlt
szervezet vagy személy elsé |épésként megvizsgidlja, hogy a torlési kérelem valéban
a jogosulttdl szarmazik-e. Ennek érdekében a Vallalkozas elkérheti az Erintett és a
Vallalkozas kézott fenndllé szerzGdés azonositdsira szolgalé adatokat (példaul
szerz6désszam, szerz8dés kelte), az Erintett szamara a Vallalkozas altal kiallitott
irat azonositdszamat, az Erintettrdl nyilvantartott személyazonosité adatok
megadasat (a Vallalkozas azonban nem kérhet azonositésként olyan plusz adatot,
amelyet az Erintettrél nem tart nyilvan).

Amennyiben a Vallalkozasnak eleget kell tennie a torlési kérelemnek, Ggy koteles
mindent megtenni annak érdekében, hogy a személyes adat az 6sszes adatbazisbol
térlésre keriiljon a 43-46. pontokban irtak figyelembevételével.

A Villalkozés a toérlésrdl jegyz6konyvet vesz fel annak érdekében, hogy a torlés
megtdrténtét igazolni tudja. A jegyz6kényvet az(ok) a személy(ek) irja(ak) al3,
aki(k)a torlés végrehajtdsara munkakori leirdsa / munkakéri lefrasuk alapjan
jogosultsaggal rendelkeznek. A térlési jegyz6kényv tartalmazza:

a) az Erintett nevét

b) atorélt személyes adattipust

c) atorlésidépontjat.

A Villalkozas a 23. pontban megjel6lt szervezet vagy személy Gtjan tajékoztatja a
torlési kotelezettségrél mindazokat, akik szdméra a személyes adat tovabbitasra
kerdlt.

adatkezelés korlatozdshoz valo jog

A korlatozashoz vald jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti az
Erintettet.
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55.

56.

57.

58.

59.

A Villalkozas az Erintett kérésére korldtozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) azErintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
az id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Vallalkozas
ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az Erintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett
kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

c) a Vallalkozasnak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az Erintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az Erintett tiltakozott személyes adatai kezelése ellen, a Villalkozas jogos
érdekei fenndlldsdnak megallapitasaig.

r _ z0

Ha az adatkezelés az el6z6 pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az Erintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Eurdpai Unig, illetve valamely
tagdllam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

A Villalkozas tajékoztatja a kotelezettségrél mindazokat, akik szamara a személyes
adat tovabbitasra kerilt (tipikusan: megbizott ligyvédi iroda, a munkakéri
leirdsukban nevesitett munkavallaldk, valamint az adatfeldolgozdként és egylittes
adatkezel6ként nevesitett szolgaltatok).

Tiltakozashoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy személyes adatainak kozérdeken, kozhatalmi
jogositvany gyakorlasa kdrében végzett, valamint a Vallalkozas vagy egy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges kezelése ellen a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon.

Az Erintett tovabba jogosult arra, hogy személyes adatainak jogos érdek alapjan
torténd kezelése esetén tiltakozzon kivéve, ha a Vallalkozas bizonyitja, hogy az
adatkezelést alapjaul olyan kényszerit6 erejl jogos okok szolgalnak, amelyek jogos
érdeket biztositanak szamara az adatok kezelésére vagy a Vallalkozas jogi
igényeinek érvényesitéséhez, védelméhez kapcsolddnak.

Minden Erintett jogosult, jogai és jogorvoslati lehetdségeinek sérelme nélkiil,
panaszt tenni, ha ugy itéli meg, hogy az adatkezelésre vonatkozé jogszabalyok vagy
a jelen Szabdlyzat altal biztositott jogait megsértették. A panaszkezelés
folyamatarél a  Vallalkozas a  honlapjan, valamint a  Vallalkozas
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székhelyén/telephelyén mikédtetett (igyfélszolgalaton/recepcion megfelels
tajékoztatast ad.

A Térsasag koteles a panaszt — a Panaszkezelési szabalyzatban meghatarozott
hatéridén beliil - kivizsgalni és annak eredményét — a panasz alapjan tett esetleg
intézkedés vagy tervezett intézkedés meghatarozasaval - az Erintett felé irdsban
kommunikalni.

IX. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

60.

61.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat a Vallalkozds az elszamoltathatésag
elvébdl kdvetkezéen annak érdekében végzi, hogy az GDPR-nak valé megfelelést
nyomon tudja kévetni, és igazolni tudja.

A Villalkozés a felel6sségébe tartozéan végzett adatkezelési tevékenységekrél
legalabb az alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a)

b)

d)

adatkezelések nyilvdntartdsa [minimalis tartalma: sorszam; az adatkezelés
célja(i); az Erintettek kategériai; a kezelt személyes adatok kategériai;
cimzettek kategériai, akikkel a személyes adatokat kézlik vagy kozolni
fogjak; adattovabbitas harmadik orszagba; adattovabbitas nemzetkozi
szervezet részére; az adatkategdridk torlésére elGiranyzott hatariddk; az

adatkezelés jogalapja; adatbiztonsagi technikai és szervezési intézkedések
leirdsa]

Erintetti jogok érvényesitése irdnti kérelmek és az arra a Vdllalkozds dltal
adott vdlaszok nyilvdntartdsa [minimdlis tartalma: sorszam; megkeresés
targya, ideje; Erintettek kore; Erintett személyes adatok; intézkedések;
adatkezel6 neve és elérhetésége]

hatésdgi megkeresések és az arra a Vdllalkozds dltal adott vdlaszok
nyilvantartasa [minimalis tartalma: sorszam; megkeresé hatdsag
megnevezése; ligyszam; megkeresés targya, ideje; Erintettek kére; Erintett
személyes adatok; intézkedések; adatkezels neve és elérhetdsége],
adatkezelés megszintetése irdnti kérelmek nyilvdntartdsa [minimalis
tartalma: sorszam; kérelem idGpontja; kérelem tartalma; Erintett neve és
elérhetGsége; intézkedés megnevezése; intézkedés datuma; adatkezeld
neve és elérhet6sége],

adatvédelmi incidensek nyilvdntartdsa [minimalis tartalma: sorszam;
incidens ideje; incidens megnevezése; Erintettek kére; Erintett személyes
adatok; incidens hatdsa; intézkedések; adatkezels neve és elérhetdsége].
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62. Azok a munkavallalok, akik munkakériiknél fogva személyes adatokhoz férnek
hozz3, kételesek jelen Szabalyzat rendelkezéseit megtartani.

A munkavallaldk:

a) kizardélag munkafeladataik ellatasa kdrében, valamint a jogos cél eléréséhez
sziikséges mértékben férhetnek hozza a Vallalkozas altal kezelt személyes
adatokhoz;

b) a személyes adatokkal kapcsolatos barmely incidenst vagy eseményt

kozvetlen felettesiiknek/ ligyvezetének /vezetd tisztségviselGnek kételesek
jelenteni?.

X. Adatbiztonsagi rendelkezések

63. A Vallalkozas a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei,
tovabba az adatkezelés jellege, hatdkore, korilményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszin(iségli és
sulyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének
megfelel6 szintli adatbiztonsagot garantalja.

64. El6z6ek értelmében a Vallalkozas koteles folyamatosan garantalni az altala kezelt
adatok bizalmassagat, sérthetetlenségét és rendelkezésre allasat.

65. A megfelel6 szintli adatbiztonsagi intézkedések meghatdrozasa érdekében a
Vallalkozas a kezelésében |évé minden egyes adatdllomanyt a védelmi igény
szempontjabdl értékel.

66. Az adatkezelés biztonsaga megvaldsitdsa, az adatvédelem alapelveinek hatékony
érvényeslilése és az adatkezelés folyamatdba beépitett megfelel6 biztonsagi
intézkedések megvaldsulasa érdekében a Vallalkozas fizikai, logikai és
adminisztrativ kontrollokat alkalmaz egylittesen, tekintettel a megvaldsitds
modjara, koltségeire, valamint az adatkezelés természetére, terjedelmére,
kdrnyezetére és céljaira, tovabba az adatkezelés altal az Erintettek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozd valdszintiségli és sulyossagu kockazatokra.

67. A fizikai kontrollok tekintetében alapvetd elvaras, a Vallalkozas altal mind az
elektronikusan, mind pedig a papir alapon kezelt adatokhoz vald jogosulatlan
hozzaférés elkeriilése érdekében biztositsa, hogy a kezelt adatokhoz fizikailag ne
férhessen hozza arra jogosulatlan személy.

2A megfelel alternativ rendelkezés kivalasztandé.
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68.

69.

70.

A fentiek érdekében a Villalkozas a kévetkezé fizikai kontrollok alkalmazasat rendeli

el:

a)
b)

c)
d)

f)

az irodaépiiletet riasztéberendezéssel kell ellatni;

a személyes adatokat tartalmazé iratok csak jol zarhatd, szaraz, tiiz- és
vagyonvédelmi szempontbdl megfelels helyiségben helyezhetéek el;
valamennyi irodaban biztositani kell zarhaté szekrények rendelkezésre allasat;
a munkaid6é végeztével a dolgozok nem hagyhatnak lathaté helyen (pl.:
irdasztalon) olyan iratokat, amelyek személyes adatokat tartalmazhatnak
(,tiszta asztal” médszer);

a Vallalkozas munkavallaléinak szamitégépét legaldbb felhasznalénévvel és
jelszéval kell ellatni, illetve gondoskodni kell a jelszavak rendszeres
megvaltoztatasarol, cseréjérdl;

a személyes adatok kezelését végz6 munkatarsak munkaidé alatt idélegesen

csak ugy hagyhatjak el az irodat, hogy a rabizott adathordozdkat elzarjak vagy
az irodat bezarjak.

A Vallalkozas legalabb az alabbi logikai kontrollokat alkalmazza:

a)

b)

c)

a Vallalkozds biztositja, hogy az altala kezelt adatokhoz kizérélag az arra
megfelelé jogosultsaggal rendelkez8k férjenek hozza, ennek érdekében a
jogosultsagi szinteket munkakoronként meg kell hatarozni;

a jogosultsagokrél a rendszergazda nyilvantartast vezet, amit személyzeti
lgyekért felel6s munkatarssal rendszeresen, legaldbb havonta (Gj munkatars
belépése vagy munkatars kilépése esetén haladéktalanul) feliilvizsgal;

a rendszergazda a b) pontban foglalt feliilvizsgélatot kévetSen haladéktalanul
gondoskodik a szamitdgépes adatbazisok, szoftverek jogosultsagi
nyilvantartasoknak megfelelé beallitasardl.

A Villalkozds legalabb az aldbbi adminisztrativ kontrollt alkalmazza:

Vallalkozas biztositja, hogy a személyes adatokhoz valé esetleges hozzaférés
dokumentéciékban nyomon kévethetd legyen (papir alapu iratkezelés esetén pl.
»iratpétld lapok/6riegyek” alkalmazdsdval, elektronikusan elGallitott és kezelt
adatok esetén az elektronikus iratatadas naplézasaval).

A személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 munkavallalék szamara a
Vallalkozas a jelen Szabdlyzatban foglaltakrél és a munkavallalék titoktartasi
kotelezettségérdl oktatast tart. A személyes adatok kezelésével kapcsolatosan
fontos feladatokat elldté személyek szamara folyamatos és részletes szakmai
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oktatast kell nyujtani, igy kiilondsen az adatkezelésekben és adatfeldolgozasokban

Erintett személyek szamara. (iigyvezetd®; HR munkatarsak, részlegvezetdk,
osztalyvezetdk)

Valamennyi oktatas webes fellleten vagy személyesen is torténhet.

71. Ad hoc jelleggel vagy jogos adatkezelési panasz esetén a Vallalkozas ellenérzi a
személyes adatok kezelését érint6 folyamatokat és azt, hogy azok megfelelnek-e
a jelen Szabdlyzat rendelkezéseinek. A fiiggetlenségre, titoktartasa és
feddhetetlenségre vonatkozé szabalyok betartasat is ellenérizni kell az ilyen

ellenérzések soran. Az ellen6rzés eredményérdl a vezetd tisztségviselSt értesiteni
kell.

72. Az ellenérzés soran feltart, a jelen Szabalyzat sérelmét okozd koériilmények

megsziintetése érdekében a Vallalkozds megfelel6 intézkedések megtételérdl
koteles gondoskodni.

73.  Jelen Szabdlyzat munkavallalé altal torténé megsértése a munkaviszony
szempontjabdl a munkavallalé lényeges kotelezettségszegésének mindsil, amely
a munkavallaléval szemben hatranyos jogkovetkezmény alkalmazédsara vagy
azonnali hatalyu felmondasra adhat okot. A munkavallalénak nem mindsiilé

személy altal jelen Szabalyzat megsértése a vele kotott szerz6dés felmondasanak
alapjaul szolgalhat.

Xl. Adatvédelmi incidensek kezelése

74. Az adatvédelmi incidens megfelel6 és kell6 idejl intézkedés hidnyaban fizikai,
vagyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tébbek
kozott a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik
korlatozasat, a hatranyos megkiilonboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a
személyazonossaggal valé visszaélést, a pénzigyi veszteséget, a j6 hirnév
sérelmét, a szakmai titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok
bizalmas jellegének sériilését, illetve a szdéban forgd természetes személyeket
sujté egyéb jelentGs gazdasagi vagy szocidlis hatranyt.

75.  Adatvédelmi incidens gyanlja esetén az azt érzékel6 munkatars koteles
haladéktalanul tajékoztatni kozvetlen felettesét, aki az incidens feltardsa
érdekében azonnali vizsgalatot rendelhet el.

30ktatasért felelds személyeket és beosztast meg kell adni
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76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

Amennyiben nem zdrhatdé ki az adatvédelmi incidens megtérténte, Ugy azt a
vezetd haladéktalanul kézli a 23. pontban megjel6lt szervezettel vagy személlyel.

A Villalkozas indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 éraval
azutan, hogy az adatvédelmiincidens a tudomasara jutott, bejelenti a hatésagnak.

Az adatvédelmi incidenst nem kell a hatdsagnak bejelenteni, ha az adatvédelmi
incidens valdszinisithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve.

Amennyiben a bejelentés nem térténik meg 72 éran belil, mellékelni kell hozz3 a
késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

Amennyiben az adatvédelmi incidens hatdsag szamara térténd bejelentése
sziikséges, ugy a bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges —
az Erintettek kategériait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel
Erintett adatok kategériait és hozzavetéleges szamat;

b) koz6Ini kell a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetbségeit;

¢) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszin(sithetd
kdévetkezményeket;

d) ismertetni kell a Vallalkozas altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi
incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé
intézkedéseket.

Ha az adatvédelmi incidens valészinlisithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsdagaira nézve, a Villalkozas indokolatlan
késedelem nélkiil tdjékoztatja az Erintettet az adatvédelmi incidensrél.

A téjékoztatasban az Erintettel vildgosan és kozérthetSen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és koz6Ini kell:

a) a tovabbi tdjékoztatdst nyujtd egyéb kapcsolattarté nevét és
elérhetGségeit;

b) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszinisithetd
kévetkezményeket;

c) ismertetni kell a Vallalkozas altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi
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incidensbél eredé esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

83. Az Erintettet nem kell tajékoztatni, ha a kdvetkez6 feltételek barmelyike teljesdil:

a) a Vallalkozas megfelel§ technikai és szervezési védelmi intézkedéseket
hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal
Erintett adatok tekintetében alkalmaztdk, kilonésen azokat az
intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) a Vallalkozas az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi megfelelé
technikai és szervezési védelmi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az Erintett jogaira és szabadsagaira jelentett, a magas kockazat a
tovabbiakban valészinGsithet6en nem valdsul meg;

c) a tdjékoztatds aranytalan er6feszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben
az Erintetteket nyilvdnosan kézzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni,
vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az Erintettek
hasonldan hatékony tajékoztatasat.

Xil. Ugyfél adatok kezelése

84. A Vaillalkozads tevékenysége soran az uUgyfelek onkéntes hozzajaruldsa vagy
szerz6déses kotelezettség teljesitése, jogos érdek alapjan, valamint a Vallalkozas
torvényi kotelezettségének teljesitése soran kezel adatot.

XIll. Munkaviszonnyal 6sszefiigg6 adatkezelések
85. A Villalkozds a munkavallalék adatait a Mt.* vonatkozé rendelkezései alapjan

kezeli és az Mt.-ben meghatdrozott médon tajékoztatja, a GDPR-ban foglalt
adatkezelési alapelvek betartasa mellett.

86. A Villalkozas a munkavallaléknak tdjékoztatast ad az altala igénybe vett

adatfeldolgozdkkal kapcsolatban azok kilétérdl és a szamukra tovabbitott adatok
korérdl.

87. A munkaviszonyban torténé adatkezelés soran jellemzéen az aldbbi jogalapok
merilhetnek fel:

a) szerz6désen alapulé [a munkaszerzédés]

42012. évi |. tdrvény a munka tdrvénykényvérdl
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88.

b) jogi kotelezettségen alapuld [példdul addzds, tartdsdij levonds]

A munkaviszonnyal 06sszefliiggésben kezelt személyes adatok kezelésének
szabalyait kiilon adatkezelési tajékoztatd/szabalyzat tartalmazza.

XIV. Az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé rendelkezések

89.

90.

o1.

92.

Ha az adatkezelést a Vallalkozas nevében mas végzi [példdul bérszdmfejtés, szerver
szolgdltatds, honlap iizemeltetés], a Vallalkozas kizardlag olyan adatfeldolgozékat
vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelel6 garanciakat nyGjtanak az adatkezelés
GDPR kovetelményeinek valé megfelelését és az Erintettek jogainak védelmét
biztositd, megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgozé a Vallalkozas elézetesen irasban tett felhatalmazasa nélkiil
tovabbi adatfeldolgoz6t nem vehet igénybe.

Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelés vonatkozasaban a Vallalkozas és az
adatfeldolgozé szerz6dést kotnek. Ezen szerz6dés a GDPR 28. cikkében irtaknak
megfelel6en az adatkezelés targyat, idGtartamat, jellegét és céljit, a személyes
adatok tipusat, az Erintettek kategdriait, valamint a Vallalkozas kotelezettségeit és
jogait hatdrozza meg.

Az el6z6 pont szerinti szerz6dés kiilonGsen eldirja, hogy az adatfeldolgozé:

a) a személyes adatokat kizarélag a Vallalkozas irdsbeli utasitasai alapjan
kezeli,

b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget véllalnak vagy jogszabalyon alapulé megfelels
titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

c) alkalmazza a legaldbb a Vallalkozas altal el&irt szintli adatbiztonsagi
intézkedéseket;

d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozdan
fentebb emlitett feltételeket;

e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelels technikai és
szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Vallalkozast
abban, hogy teljesiteni tudja kételezettségét az Erintett jogainak
gyakorlasahoz kapcsolddd kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

f) segiti a Vallalkozast az adatvédelmi incidens szerinti kételezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozé
rendelkezésére allé informacidkat;
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93.

g) vallalja, hogy a ndla bekodvetkez6 adatvédelmi incidens esetén
haladéktalanul tajékoztatja errdl a Vallalkozast;

h) az adatkezelési szolgaltatas nyajtasanak befejezését kévetSen a Vallalkozas
déntése alapjan minden személyes adatot torél vagy visszajuttat a
Vallalkozasnak, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a
tagallami jog a személyes adatok tarolasat irja eld.

Az adatfeldolgozé ezeket az adatokat kizardlag a Vallalkozas utasitasanak
megfeleléen kezelheti.

XV. Hatalyba léptets és zaro rendelkezések

94.

95.

96.

A jelen szabalyzat — ide nem értve a 95. pontban foglaltakat — 2018. majus 25-én
1ép hatalyba.

A szabalyzat hatalyba lépésének 94. pontban foglalt id6pontjat megel6z6en a
Vallalkozas koteles feliilvizsgdlni az e szabdlyzatban meghatarozott feladatokkal
Osszefiiggésben a fentiekben megjelolt munkavallalok munkakéri leirasait,
valamint az Erintett kiils6 partnerekkel kotott megbizasi szerz6déseket és azokon
az e szabalyzat értelmében sziikséges moddositasokat végrehajtani, illetve a
szerz6dések mddositasat vagy kiegészitését kezdeményezni.

A 95. pont a szabalyzat alairasat kéveté napon lép hatdlyba.

VIZITERV Environ Nonprofit Kft.
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1. sz. Fiiggelék a VIZITERV Environ Nonprofit Kft. adatkezelési szabélyzatahoz

Erdekmérlegelési teszt

(szerz6déses partnerek természetes személy kapcsolattart6i személyes adatainak
kezelése)

1) Az érdekmériegelési teszt elvégzésének oka:

Az Adatkezel6 (VIZITERV Environ Nonprofit Kft.; székhely: 4400 Nyiregyhaza, Széchenyi u. 15,
cégjegyzékszam: 15-09-070444, addszam: 13648013-2-15, képviseli: Gacsalyi Jozsef
ligyvezetd) a sajat, valamint a szerzGdéses partnerek kapcsolattartéként kijelslt természetes

személy munkavallaldinak személyes adatait a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alapjan
kezeli.

Mindezek alapjan a jogalap a koévetkezSképpen keriil azonositisra: az adatkezelés az
adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az Erintett olyan érdekei vagy alapvets jogai
és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az
Erintett gyermek.

A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alkalmazdsakor Adatkezel6 kételes un.
érdekmérlegelési tesztet elvégezni.

2) Az adatkezelés céljagnak meghatdrozdsa

Az Adatkezel6 a szerz&déses partnerek természetes személy kapcsolattartéi személyes
adatainak kezelése, a szerz6dés teljesitéshez sziikséges magas szint(i szakmai kommunikacié
elésegitése érdekében.

3) Az adatkezeléssel Erintett személyes adatok kére:

név, munkakoér/beosztas, e-mail cim, telefonszdm, postacim

4) Az adatkezelés idGtartama
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A szerz8désben rogzitett kapcsolattartéi személyes adatok 6rzési ideje legfeljebb az adott
szerz6désre iranyado 6rzési iddig tart.

5) Az adatkezelés sziikségességének vizsgalata

5.1. A cél eléréséhez miért van sziikség adatkezelésre?

A kapcsolattartdok személyes adatainak kezelése feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott
adatkezelés céljanak elérése érdekében, hiszen az Adatkezel6 fentiekben megjeldlt érdekei
mas madszerekkel (pl. vezetd tisztségviselbvel t6rténd kozvetlen kapcsolattartas) nem
biztosithatéak olyan hatékonyan, mint a szakteriiletet munkakérébdl fakaddan alaposan
ismerd, kapcsolattartasra kijelolt foglalkoztatott személyes adatainak kezelésével, illetve a
szerz6d6 partner részére torténd tovabbitasaval.

5.2. A cél elérésének alternativ megoldasai:

A cég képviseletére jogosultak (jellemzben: vezetd tisztségviselGk) kozotti kozvetlen
kapcsolattartds. A vezetl tisztségviselGk ko6zétti kozvetlen kommunikacio viszont a
szerz6dések és a szerzddésen alapuld kommunikaciés kotelezettségek nagy szamara vald
tekintettel aranytalan terhet rona e személyekre.

6) Az Adatkezeld jogos érdeke:

Jelen érdekmérlegelési teszt targyat képez6 személyes adatok sziikségszeriien rendelkezésre
kell, hogy alljanak a szerz6dés idGtartama alatt a kapcsolattartas rendezett, z6kken6mentes
intézéséhez fliz6d6 igénybdl kifolydlag, mind az Adatkezeld, mind a partner oldalardl, mivel ez
el6segiti a szerz6dés megfeleld teljesitését, ily mdédon az Adatkezelé gazdasagi érdekeinek

érvényesitését is megfeleléen szolgilja.

7) Az Erintett védendd érdekei:

Az Alaptorvény rendelkezése értelmében mindenkinek joga van a személyes adatai
védelméhez. A GDPR célja, hogy az Eurdpai Unidn beliil erGsitse és egységesitse az egyén
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online kérnyezetben is érvényesuls, magdanszférahoz fiiz6d6 és a személyes adatok
védelméhez valo jogat.

Az Infotv. kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozo alapvetd szabdlyok meghatarozasa

annak érdekében, hogy a természetes személyek maganszférajat az adatkezel6k tiszteletben
tartsak.

Az Infotv. alapelvi szinten rogziti, hogy személyes adat kizardlag meghatdarozott célbél, jog
gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhet. Az adatkezelésnek minden
szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok kezelésének és felvételének
tisztességesnek és térvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhets, amely az adatkezelés céljanak megvalésuldsdhoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsuldsihoz
sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. A személyes adatok jogosulatlan vagy céltdl eltéré
kezelését illetve az adatok biztonsagat szolgald intézkedések elmulasztisidt a Biintetd
Torvénykonyv is biintetni rendeli.

Az Erintettnek, mint természetes személynek a fentiek szerinti védelmet élvezd érdeke flizédik
ahhoz, hogy - informaciés onrendelkezési jogdt gyakorolhassa - személyes adatainak masok
altali kezelésérdl rendelkezhessen - maganszférajat az adatkezel6k tiszteletben tartsdk - az
informdcids 6nrendelkezési jog érvényesiilését elGsegits, tovibba a személyes adatok és ezen
keresztiil a maganszféra védelmét el6segitd jogszabalyok rendelkezései érvényesiiljenek.

8) Az Adatkezel§ és az Erintett érdekeinek Osszehasonlitdsa, biztositékok és az
Erintettek érdekeinek védelme:

Az Adatkezel6vel és az adatkezel§ szerz6déses partnerével foglalkoztatasra irdanyuld
jogviszonyt létesit6 magadnszemélyek munkakéri feladataihoz jellemzéen egyarant
hozzatartozik a szakteriletiikh6z tartozd szerz6dés megkotésében és a késSbbi, szerz6dé
felek kdzotti kapcesolattartasban torténd kézrem(ikodés.

Ehhez kovetkezésképpen sziikséges a foglalkoztatott nevének és elérhetdségének (pl. e-
mailcim, telefonszam) rendelkezésre bocsatasa a partner részére.

A fenti személyes adatokhoz hozzaférhet az Adatkezel§ tébbi munkavallaléja a szerzédés
nyilvantarté rendszerben, a tulajdonosi joggyakorld, illetve az Adatkezel§ tarsasag
tevékenységét felligyel6 szervezet a szerzddés tartalmanak megismerése kérében, ami e
személyeknek, szervezeteknek segitséget nyujthat a szerz6dés kapcsan felmeriilé kérésiik,
kérdésiik hatékony és gyors tisztazasahoz.

Az Adatkezel6 fentiekben megjel6lt érdekei mas mddszerekkel (pl. vezetd tisztségvisel6vel
torténd kozvetlen kapcsolattartds) nem biztosithatdak olyan hatékonyan, mint a szakteriiletet
munkakorébdl fakaddan alaposan ismerd, kapcsolattartasra kijelslt foglalkoztatott személyes
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adatainak fentiek szerinti kezelésével, illetve a szerz6dd partner részére t6rténé
tovabbitasaval.

Biztositékok és az Erintettek érdekeinek védelme: az Erintettek vonatkozasaban az Adatkezel
Adatkezelési Tajékoztatéjanak nyilvanossagabdl koévetkez6en az teljesiil az el6zetes
tajékoztatds kovetelménye, tovabba a Tajékoztato Gtjan az Erintettek megismerik az Gket az
adatkezeléssel 6sszefliggésben megillets jogokat (pl. tiltakozashoz vald jog). A kapcsolattartok
szerz6désben kezelt személyes adatai kizarélagosan a szerzédéses kapcsolat fenntartasa
céljabol kezelhetSek (célhoz kotottség). A szerz6désben régzitett kapcsolattartéi személyes
adatok 6rzési ideje legfeljebb az adott szerzGdésre iranyadd 6rzési idGig tart, ezt kbvetden
torlésre keriil. Az Adatkezel6 sajat foglalkoztatottjai vonatkozasaban lehetGség szerint

kizarodlag céges elérhetdségi adatokat (céges mobiltelefonszam, céges e-mailcim) tiintet fel a
szerz6désben.

9) Az érdekmérlegelési teszt eredménye:

A fentiekre figyelemmel a fenti személyes adatok Adatkezel§ altali kezelése allaspontunk
szerint nem okoz nagyfoku sérelmet az Erintett szdmara, tekintettel a biztositékokra és az
Erintettek érdekeinek védelmére, ellenben el&segiti az Adatkezel6 gazdasagi érdekeinek
érvényesitését, a cél elérése pedig mas eszkézokkel nem biztosithaté hatékonyan.

A fentiek alapjan megalapozottnak tekinthet6 a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjanak, mint
jogalapnak az alkalmazasa.

Nyiregyhaza, 2023. julius 25.

VIZITERV Environ Nonprofit Kft.
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2. sz. Fliggelék a VIZITERV Environ Nonprofit Kft. adatkezelési szabalyzatahoz

Erdekmérlegelési teszt

(A kameras megfigyel6 rendszer lizemeltetése sordn rogzitett személyes adatok
kezeléséhez)

1) Az érdekmérlegelési teszt elvégzésének oka

Az Adatkezel6 (VIZITERV Environ Nonprofit Kft.; székhely: 4400 Nyiregyhéza, Széchenyi u. 15.,
cégjegyzékszam: 15-09-070444, addészam: 13648013-2-15, képviseli: Gacsalyi Jozsef
ligyvezetd) a sajat, valamint a szerz6déses partnerek kapcsolattartéként kijel6lt természetes

személy munkavallaléinak személyes adatait a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alapjan
kezeli.

Mindezek alapjan a jogalap a kovetkezéképpen keriil azonositdsra: az adatkezelés az
adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az Erintett olyan érdekei vagy alapveté jogai

és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szitkségessé, kiilonésen, ha az
Erintett gyermek.

A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alkalmazdsakor Adatkezel6 koteles un.
érdekmérlegelési tesztet elvégezni, amely a NAIH 2015. szeptember 29-én kiadott, az elGzetes
tajékoztatas adatvédelmi kdvetelményeirsl targyban kiadott ajanlasa értelmében egy harom
lépcsds folyamat, melynek soran azonositani kell az adatkezeld jogos érdekét, valamint a
sulyozas ellenpontjdt képezd adatalanyi érdeket és az Erintett alapjogot, végiil a sulyozas
elvégzése alapjan meg kell allapitani, hogy kezelhetd-e a személyes adat.

2) Az adatkezeléssel Erintett személyes adatok kore

Az Erintett képmdsa és a felvétel alapjan az Erintettrél levonhaté kdvetkeztetések.

A rogzitett képfelvételt, valamint mas személyes adatot csak az a személy jogosult
megismerni, akinek ez a szerz6désbdl fakado kotelezettségei érvényesitéséhez sziikséges, és
a jogsértd cselekmény megel&zése vagy megszakitasa érdekében mellézhetetlen. A rogzitett
képfelvételt, valamint személyes adatot kezels, vagy egyéb okbdl annak megismerésére
jogosult személy, az adatok megismerésének okat és idejét jegyz6kdnyvben kell régziteni.
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3) Az adatkezelés idGtartama, médja

Az Adatkezel6 elektronikus megfigyel6érendszert a védett létesitmény teriilete és annak
kornyezete megfigyelésére alkalmaz. A rogzitett képfelvételt felhasznalas hianyaban (az

alabbiakban ismertetett kivétellel) meg kell semmisiteni, illetve térélni kell a rogzitéstdl
szamitott 30 nap elteltével.

A rogzitési id6tartam megvalasztasanal az aldbbi szempontok lettek figyelembe véve:

- amint a rogzitett képfelvétel felhasznalasra keriil emberi élet, testi épség védelme
(példaul balesetek kivizsgalasa), valamint a vagyonvédelemmel kapcsolatos jog
érvényesitése céljabdl, akkor biztositani kell a felvétel elérhet&ségét az adott ligyben
eljaré hatosagok részére. Az Adatkezel6 ebbdl kiindulva 30 napban hatarozza meg a
felvételek tarolasi idejét, tekintettel a munkasziineti napokra, ,,hosszti hétvégékre”,
mely napokon az adott hatdsagok elérhetésége korlatozott.

- a teriileten mikéd6é biztonsagi szolgadlat beosztasi rendje is indokolja a fent
meghatarozott tarolasi id6t a felvételekre, megakadalyozva ezzel a szolgalatban levé
személyt egy lehetséges jogsértésben valé kbzremiikodéstdl.

A rogzitett képfelvétel, vagy az abban szereplé személyes adat csak a régzités helyszinén
elkdvetett blincselekmény, szabalysértés miatt indult biintet6-, szabalysértési vagy mas
hatdsagi eljaras soran, kordzott személy vagy tdrgy azonositdsa, vagy intézkedés
jogszerliségének koézigazgatasi eljarasban térténd vizsgalata céljabdl, valamint az Erintett
személy jogainak gyakorlasa érdekében haszndlhaté fel.

Az, akinek jogdat vagy jogos érdekét a rogzitett képfelvétel, vagy abban szereplé személyes
adatanak rogzitése érinti, 30 napon beliil joganak vagy jogos érdekének igazoldsaval kérheti,
hogy a rogzitett képfelvételt, vagy abban szereplG személyes adatot kezelGje ne semmisitse
meg, illetve ne tordlje. A birdsdg, az ligyészség, a nyomozo hatdsag, a biintetdeljaras soran
eljaréd el6készité eljarast folytaté szerv, a szabalysértési hatdsag a nemzetbiztonsagi
szolgalatok, nemzetkozi jogsegély keretében kilféldi hatésdg 30 napon beliil
kezdeményezheti, hogy a rogzitett képfelvételt, vagy abban szereplé személyes adatot
kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

Arogzitett képfelvételt —a jogszabdlyban meghatarozott szabalysértési, bliniild6zési, valamint
igazsagszolgaltatasi célbol — az eljarast folytatd szerv, nemzetkozi jogsegély keretében kiilfoldi
hatdsag, jogainak gyakorlasa érdekében az Erintett, valamint a jogszabaly alapjan eljaras

kezdeményezésére iranyuld joganak gyakorlasa érdekében harmadik személy részére lehet
atadni.

Az adatkezel6 a célhoz kotottség elvét megvalésitva csupan addig kezeli az Erintett személyes
adatait, amig arra a cél megvaldsuldsa érdekében sziikség, illetve jogszabaly alapjan lehetdség

van. A felvételeket az adatkezel6 felhasznalas hianyaban a rogzitéstsl szamitott 30 napig
tarolja.
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A felvételeket tarold eszk6z6k védett térben vannak elhelyezve, riasztassal, illetve belépési jog
korldtozésaval. A felvételeket elektronikus jogosultsag korlatozassal lehet elérni. A digitalis
rogzit6k elérése napldzasra keril.

4) Az Adatkezeld jogos érdeke

Az adatkezelé érdeke:

A kamerdas megfigyel6 rendszert a Viziterv Environ Nonprofit Kft az emberi élet, testi épség
védelme, valamint a vagyonvédelemmel kapcsolatos jogainak gyakorlasa és
kotelezettségeinek teljesitése, igy killonosen a jogsértések megelSzése, azok észlelése,
megszakitasa, az elkbvets tettenérése és a jogsértések bizonyitdsa érdekében mikodteti. Az
Adatkezel6nek az adatkezelés soran nem célja a munkavéllalok és az altaluk végzett
tevékenység elsédleges, kifejezett megfigyelése.

Az érdek jogszeriiségének igazoldsa:

A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoéi tevékenység szabalyairdl sz6l6
2005. évi CXXXIll. torvény 31. § (1) bekezdése értelmében az elektronikus
megfigyel6rendszernek kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetévé tevs formaja az
emberi élet, testi épség, személyi szabadsdg védelme, vagyonvédelem érdekében
alkalmazhat6, ha a megbizas teljesitése soran fennallo kériilmények valészindsitik, hogy a
jogsértések észlelése, az elkdvetd tettenérése, illetve e jogsérts cselekmények megelézése,
azok bizonyitasa mas mddszerrel nem érhetd el, tovabba e technikai eszk6z6k alkalmazasa
elengedhetetlendil sziikséges mértékl, és az informacids onrendelkezési jog ardnytalan
korldtozasaval nem jar.

A fogyasztovédelemrdl szolo 1997. évi CLV. torvény, illetve a panaszokrol és a kézérdeki
bejelentésekrél sz6l6 2013. évi CLXV. térvény alapjan a Vallalkozésok kételesek a hozzajuk
beérkezett panaszokat érdemben kivizsgalni.

Az lizleti titok védelmérdl szol6 2018. évi LIV. térvény 1. § (1) bekezdések értelmében ,, lizleti
titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolddo, titkos - egészben, vagy elemeinek
Osszességeként nem kozismert vagy az Erintett gazdasagi tevékenységet végz8 személyek
szamdra nem konnyen hozzéférhets -, ennélfogva vagyoni értékkel biré olyan tény,
tajékoztatas, egyéb adat és az azokbdl késziilt &sszeidllitas, amelynek a titokban tartdsa
érdekében a titok jogosultja az adott helyzetben éltaldban elvarhaté magatartast tanusitja.”

A GDPR 32. cikk (1) bekezdése értelmében az adatkezel$ és az adatfeldolgozé a tudomany és
technoldgia élldasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatdkore,
kérilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett,
valtozé valdszinliségli és stlyossagu kockazat figyelembevételével megfelel technikai és
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szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockdzat mértékének
megfeleld szint(i adatbiztonsagot garantalja.

A jogos érdek megfelel6en konkrét:

A jogos érdek megfelel6en konkrét, hiszen pontosan meghatdrozza, hogy az adatkezels
létesitményeiben a személyi és vagyoni védelem megvaldsulasiahoz, a rendkiviili eseményre
utalé gyanu kivizsgalasahoz, illetve a panaszkezelés jogszer(iségéhez sziikséges az
érdekmérlegelés targyat képez6 adatkezelési tevékenység végzése.

A jogos érdek valddi és aktudlis:

A jogos érdek valddi, hiszen a személy- és vagyonvédelem, az lizleti, fizetési, banktitok
védelme, illetve a Véllalkozasokhoz érkezé fogyasztdi panaszok jogszer(i kezelése jogszabalyok
altal is meghatarozott, valodi védendS érdekek, az adatkezeld létesitményeiben felmerilé
rendkiviili eseményekre utald gyanu kivizsgaldsahoz pedig alapvetd gazdasagi és tizleti érdeke
fliz6dik az adatkezelének. A jogos érdek aktualis, hiszen mind a személy- és vagyonvédelem,
mind pedig a fogyasztoi panaszok kezelése, és rendkiviili események kivizsgalasa az adatkezels

gyakorlataban allandéan, folyamatosan vagy rendszerint el6forduld sziikségleten, illetve
eseményeken alapszik.

A fentiek alapjan a jogos érdek fennall, igy a tovdbbiakban vizsgilhat6é a sziikségesség
kérdése.

5) Az adatkezelés szilkségességének vizsgdlata

Az adatkezelés az érdek eléréséhez feltétleniil sziikséges és alkalmas:

A képfelvevé elektronikus megfigyel6 rendszer altal torténd rogzités a létesitmény védelme,
a veszélyes anyagok Orzése, a rendkiviili események megel6zése, kovetkezményeinek
elharitasa, kivizsgdlasanak segitése, a jogsértések észlelése, az elkévetd tettenérése, valamint
a jogsértd cselekmények megel6zése, tovabbd az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag
védelme érdekében, az lizleti, fizetési, és értékpapirtitok védelme, vagyonvédelem, valamint
a fogyasztdi panaszok jogszer(i kezelésének céljabdl torténik. E célok eléréséhez a zartlanca
kamerarendszer mikddtetése donté mértékben jarul hozza, hiszen az események jelentds
része megel6zhetd, ha az esetleges elkdvet6k tudjak, hogy a cselekményiiket kamera fogja
rogziteni, a bekovetkezett események, jogsértések, panaszok jelentGs része pedig
kivizsgalhato a képfelvételek megtekintésével.

Az Erintettek személyes adatainak kezelése feltétleniil sziikséges a fent meghatarozott
adatkezelés céljanak elérése érdekében. Az Adatkezels fentiekben megjel6lt érdekeit mas
modszer alkalmazasaval (pl. élGer6s Grzés) nem tudnad gazdasagosan megvaldsitani, ezen

alternativ modszerek indokolatlanul nagy anyagi terhet jelentenének az adatkezelési cél
eléréshez.
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Alternativ, az egyén szempontjabdl kevésbé korldtozé megolddsok:

Jelenleg nem all rendelkezésre olyan technika vagy megoldas, amellyel képfelvételek készitése
nélkil rekonstrudlni lehetne, hogy mi toértént egy panasz, baleset vagy biincselekmény
kapcsan, igy e célok elérése mas, - az Erintettek informaciés onrendelkezési jogat csekélyebb
mértékben korldtozé - médszerrel nem biztosithatd. A vagyonvédelem szempontjabél ugyan
lehetséges lenne kizardlag riaszté rendszer hasznélata, ez azonban nem nyujtana segitséget a
balesetek, panaszok kivizsgalasaban, biincselekmények felderitésében, az elkdvetSk
beazonositdsaban. A felvételek esetleges anonimizalasa, az Erintett személyek kimaszkolasa
szintén lehetetlenné tenné az azon szerepl személyek beazonositasat, igy az alapvetd
védelmi cél nem valésulhatna meg, a felvételek bizonyos ideig valé tarolasa nélkiil pedig nem
szolgalhatnanak az adatok cselekmények bizonyitasara, ellenérzésre.

A fenti személyes adatok kezelése elengedhetetleniil sziikséges, tekintettel arra, hogy ezen
adatkezelési cél alternativ, vagy kevesebb személyes adat kezelésével jard, esetleg személyes
adatok egyéb maddon torténd kezelésével jaré megoldas révén nem megvaldsithaté.

Mindezek alapjan az adatkezelés érdekének sziikségessége is fennall, ezzel a tovabbiakban
vizsgalhaté az aranyossag szempontrendszere.

6) Az érdekek aranyossigdnak mérlegelése

Erdekek természetének vizsgdlata

- Az adatkezelb jogos érdekének természete: Az adatkezel$ védeni kivant érdeke jogilag
védett, tarsadalmilag is elismert érdek.

- Az adatkezelé jogos érdekének jellege: Az adatkezel6 jogos érdeke nyomds és
kényszer(t§ jellegli, mert kiemelkedd fontossagu, jogilag elismert érdekekrdl, illetve
alapvet§ lizleti és gazdasagi érdekrél van szé.

- Az Erintett érdeke: Az adatkezelés az Erintett Polgari Torvénykonyvben személyiségi
jogként nevesitett képmashoz valé jogat érinti, illetve az Erintett informacids
onrendelkezéshez valé jogét, amely végsé soron az emberi méltésaghoz valé alapvetd
emberi jogbodl levezetett jogosultsdg. Az emberi méltésighoz valé jog azonban az
élethez vald joggal egyiitt élvez abszolut, azaz korlatozhatatlan védelmet. Emellett az
Alkotmanybirdsag allandd gyakorlata alapjan az emberi méltdsaghol levezetett egyes
jogosultsagok, tgymint jelen esetben az informacids énrendelkezéshez valé jog, annak
személyes adatokkal valé rendelkezésének aspektusa sziikséges és aranyos médon
korlatozhato.

- Az adatok jellege: A kezelt személyes adatok a biztonsagi kamera felvételei, az
Erintettek képmdasara, mozgésara, tartézkodasara, magatartasira vonatkozd
informacidk. A kamerak latészoge csak a céljukkal dsszhangban all6 teriiletre iranyul,
a kezelt személyes adatok csupdn azon adatok kérére korlatozédnak, amelyek
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feltétleniil sziikségesek a személyi és vagyonvédelmi cél megvaldsulasahoz, és
kizardlag az adatkezelési cél megvaldsuldasahoz sziikséges legrévidebb ideig taroltak.

Az adatkezelés hatdsainak vizsgdlata

- Az Erintett szdmdra az adatkezeléssel jard kedvezé és kedvezétlen hatdsok: Az Erintett
szamara az adatkezelés kifejezett elénnyel is jarhat, hiszen egy az Erintett altal
elszenvedett esetleges baleset vagy blincselekmény felderitésében, illetve az Erintett
altal vagy ellene benyujtott panaszok kezelésében is szerepet jatszhatnak a felvételek,
illetve az adott adatkezelési tevékenység az Erintettek személyi és vagyoni védelmét is
szolgalja. Az adatkezelés érintheti negativan az Erintettet, hiszen abbdl kifolyélag, hogy
nem hozzajarulas alapjan valdsul meg az adatkezelés, elképzelhetd, hogy ez az Erintett
akarata ellenére torténik. Megemlitend6é azonban, hogy a lehetd legrovidebb ideig
torténd adatkezelés, és a korlatozott hozzaférési lehet6ség az adatokhoz hatékonyan
enyhitik ezen negativ hatasokat. A hatasok vizsgalatandl megjegyzendd, hogy az
elektronikus megfigyel6rendszerek altal készitett felvételeknek nem célja a latogatdk
ellendrzése, illetéleg a tarolt adatok nem hasznalhatok a latogatdk tevékenységének
ellen@rzésére.

- Az Erintett és az adatkezel kapcsolata: Az adatkezel§ és az Erintett kozott —a latogatas
céljatol fliggben - valtozatos jellegii kapcsolat allhat fenn: elképzelhetd az is, hogy nincs
koztiik jogviszony, vagy a koztiik 1évé jogviszony nem kdzvetlen.

- Az adatkezelés hatdsa az Erintettre, az adatkezelével vald kapcsolata fényében: Az
adatkezelés az Erintett informaciés dnrendelkezéshez valé jogat és a képmashoz valé
jogat érinti, korlatozza, illetve tébbnyire egyenlétlen jogviszony alapjan torténik.
Lehetnek ugyanakkor az adatkezelésnek olyan pozitiv hatdsai az Erintettre, amely akar
az Erintett részéré| is sziikségessé teheti a biztonsagi kamerak felvételének rogzitését
és tarolasat. Ide tartozik a személy és vagyonvédelem, illetve a panaszkezelés is, mint
jogilag védett, tarsadalmilag elfogadott érdekek. Az élet és testi épség védelméhez

7r_ s

fliz6d6 érdek pedig kézérdek.

- Az Erintett ésszer(i elvdrdsai: Az Erintett ésszer elvarasai keretében az adatgyfijtés
idépontjaban szamolhat és szamolnia is kell azzal, hogy személyes adatainak
kezelésére jogos érdek alapjan sor keriil, hiszen az adatkezel6 megfelel6 elGzetes
tajékoztatast nyujt az Erintett szimara az adatkezelés megkezdése elétt.

- Az adatkezelés mddja: Az adatkezelés - az adatminimalizalas és célhoz kotottség elvét
megvaldsitva — csupan azon adatok korére vonatkozik, amelyek feltétleniil
sziikségesek a cél eléréséhez. Minden egyes kamera sziikségességét és aranyossagat

az adatkezel6 a kihelyezés el6tt megvizsgalta. A kamerds megfigyel6rendszer hangot
nem rogzit.

Emeliett a személyes adatok kezelése a gyljtésen, tarolason és a bizonyitashoz torténd
felhasznalason kiviil mas adatkezelésre nem terjed ki, tovabba azokat az adatkezel6 nem
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hozza nyilvanossagra, megismerhetdségiiket szigordan azon munkavallalok szamadra teszi
lehetévé, akiknek munkajuk elvégzéséhez a személyes adatkora sziikségiik van.

Kameras megfigyelés csak az emberi élet és testi épség védelme, vagyonvédelmi célbol kerdil
alkalmazasra, a felvételek gy(jtése is ezen meghatarozott célbdl térténik és nincsenek kezelve
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon. Rejtett kameras megfigyelés, hangfelvétel
rogzitése, egyéb biometrikus adatkezelés nem torténik. A célhoz kétoéttség adatvédelmi
alapelve az adatkezelés mellett az egyes kamerdk latoszogével kapcsolatban is érvényesiil.
Ennek megfelel6en a kamera latdszége a céljaval mindenkor &sszhangban allé teriiletre
iranyul. A Viziterv Environ Nonprofit Kft. a térfigyel6-rendszert kizardlag a maganteriilet
részén lévs épiiletrészek, helyiségek és teriletek, illetve az ott tértént események
megfigyelésére alkalmazza. Az elektronikus megfigyelérendszer nem tzemel olyan helyen,
ahol a megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiilonésen mosddban, illemhelyen.

- Az Erintett tdjékoztatdsa az adatkezelésr6l: Az adatgyiijtés megkezdésekor az
adatkezeld teljes kérii, vildgos és kdzérthetd tajékoztatast nyujt az Erintett szdmara a
kezelt személyes adatok korérél, az adatkezelés alapjardl, médjardl, idejérél, az
Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl. Az adatkezelési tajékoztaté tartalmazza az
Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogait, jogérvényesitési lehetségeit, az Erintett
joggyakorldsahoz sziikséges informacidkat, elérhetéségeket.

7) Az érdekmérlegelés eredménye és annak dokumentéldsa

Az Erintett szamadra az adatkezeléssel jaré kedvez6 hatas a ra is kiterjeden megvalésulé testi
épség, valamint vagyonvédelem megvaldsulasa; jogsértés esetén pedig a felderités és a
bizonyitas jelentds mértéklii megkénnyitése, beleérive akar az Erinletlet kimentd,
felelsségének hianyat megallapité bizonyitast is.

Az Erintett szdmara az adatkezeléssel jaré kedvezétlen hatas az, hogy képmasa, a megfigyelési
teriiletre valo be- és kilépése, azaz mozgasa megfigyelésre, illetéleg rogzitésre keriil. A tarolt
felvételek visszanézése esetén pedig ezen személyes adatok a multra nézve is
rekonstrudlhatdak. A tarolt felvételek tovabba az Adatkezelési Tajékoztatdban meghatarozott
esetekben (pl. valamilyen baleset, incidens, szabdlysértés, vagy biincselekmény gyandja
esetén) atadasra keriilhetnek jogi képvisel6, hatdsag vagy birdsdg részére.

Az adatkezel6 és az Erintettek kdzott bizonyos foku egyenlétlenség all fenn tovabba annyiban,
hogy az adatkezelés céljat és koriilményeit az adatkezeld allapitotta meg, erre az Erintetteknek
rahatasa nincs. Ez ugyanakkor a kameras megfigyelési rendszerek sajitossaga, az adatkezel6
altal lzemeltetett kameras megfigyelési rendszer megfelel az &ltaldnosan bevett

gyakorlatnak, nem keriil sor olyan adatkezelési m(iveletre, amely ehhez képest szokatlan, vagy
ésszerlien ne lenne eldre lathatd.
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A kedvezétlen hatasokat ellensilyozza az, hogy az Erintettet szamos jog illeti meg a jelen
adatkezelés kapcsan. Az Erintett joga az adatkezeléssel kapcsolatban:

- aszemélyes adatokhoz valé hozzaférés joga,

- ahelyesbitéshez valé jog,

- atorléshez valé jog,

- az adatkezelés korlatozasahoz valé jog,

- a személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodé értesitési kotelezettség,

- az adathordozhatésaghoz valé jog,

- atiltakozadshoz valé jog,

- valamint a felligyeleti hatésaghoz valé panasz benyujtasanak joga.

Az egyes Erintetti jogok pontos tartalmat az Adatkezelési Tajékoztaté mutatja be.

A fentiekre figyelemmel a személyes adatok Adatkezelé altali kezelése allaspontunk szerint
nem okoz nagyfoku sérelmet az Erintett szamara, tekintettel a biztositékokra és az Erintettek
érdekeinek védelmére. Ellenben elGsegiti az Adatkezel6 gazdasagi érdekeinek érvényesitését,
és a szerz6déses kotelezettségének teljesitését, a cél elérése pedig mas eszkozokkel nem
biztosithatd hatékonyan. A kamerdas megfigyelés nem okoz olyan hatranyt, amely
nyilvanvaléan nem all aranyban az elektronikus megfigyelés térvényes céljaval. Az
eredményesség biztositdsa mellett a kamera felvétellel Erintettre a lehetd legkisebb
korlatozéssal jar. Az adatkezelés aranyos, mert az Erintett jogai csak a cél (élet, testi épség
védelme, vagyonvédelem) elérésével ardnyosan keriilnek korlatozasra. A kameras
megfigyelés nem jar az emberi méltdsag megsértésével, rejtett kamerdak nincsenek és
nincsenek kamerak olyan helyiségekben, ahol ez az emberi méltdsagot sértené.

Mindezek alapjan az érdekmérlegelési teszt végeredményeképpen megallapithatd, hogy az
Erintett joga nem élvez els6bbséget az adatkezels jogos érdekével szemben, az adatkezelés
szilkséges és aranyos korlatozast valésit meg az Erintett vonatkozasaban.

Nyiregyhaza, 2023. jalius 25.
VIZITERV Environ Nonprofit Kft.
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