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napján érvényes 
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Mt. 228. § 
szerinti 

megállapodás

Rebák Sándor 
László        2016.11.01 1.850.000 37.500 - Mt. szerint 50 nap -

Fülöp Szilárd Gábor             
2019.01.01 1.920.000 37.500

Kjt. 25/B. § (4) 
és (5) szerint 3 
havi távolléti díj 

összege

Kjt. 25/B. § (4) és (5) 
szerint 55 nap

-

Polyák Károly   

2008.06.01 1.850.000 37.500
Mt. szerint 4 

havi távolléti díj 
összege

Mt. szerint 60 nap -


